CMVU

CHIANG MAI UNIVERSITY  YUNISERV

1lASNASIVNAU:

A1sdanwuuFoaulwasiwnagIvasivassa

13 - 14 Uaurau 2567 @ 9.00 -16.00 u.

KovUs=yuUIaaL JU 1 SIUAUSMISIBINS
UK1INEAYLTLIKL LazWiuszuuaaulau

(Zoom Online Meeting)

e ANUSLWavdutigIAudulWwAsINALE:IASaVHDDDALLUCID
e KannIsaAllUUdUIWASIWA

e naufnIsanlavuaznIsidonlduuu Template (Kurauld

e InAlAMSUdaVUDYAla:UaalLhY

e MsasvmMwndvqa

o msiaSovuazmstiiiauaniudulwasiwn

dno1Aas
919158 QS.1DUDST D1WIAD
Snmﬂsmﬁ'a)mmﬁwumumsaaﬂuuuua- ,
Wouudo318ansatng Us: manuﬂusms oa
3¥1A1S UK1DNENAuLGovlKky |

4,200 uan Onsite
2,500 uin Online
wiAu! dKSuunaias
UK1IN81a9159vlKN
Sudiuaal0%

159@51UN12$E7RM&'5MU>AC@ @uniserv.cmu @ 053-942874-5 @ WWW.UNISERV.CMU.AC.TH



% UNISERV

N
\

tnAUANISDONM
LLNUNAYNSIVANS

Kovus:yuUd09v Q 11-12 asaqAu 2567 E"-"

BUL AHUAVILUSMSIHIMS a1 9.00 -16.00 u.
UKINIATITYVIKU

SERRS

Kyuonisinausu

L.KaNMISILALLUIAQUILAISIIVLNUANALYNS

2.Aud Ay uazUslgsUuuavn1sIvUWUAAgNS
3.msAalGonagns(Strategic Thinking)
4.AISUSKISLEVAAEYNSILUUASUIVDS
5.AS2UMSYAMUNULEONAYNS
6.ms3tAs1zKUDYBchoqWathnidlunmsikuanagns
7.UWUWDAAYNS
8.mMsaenaaddgnAUllazAsmkualwunIsuyuaviug

91919 as.Audul Smu upa1nsMuluavAns

AfUUSKISSSAD
UKIDNYIAYITYV KU

SNeINSKLEEIEIEYAUAISIOUAU Fi"a\)n:u-jﬂu

nagNsavAns UstnNdrunusnis

3¥1A1S UKDNYNAYTYLIKU ° 4,500 uln

wiAay!!ll d31KsSuumalns
U

UK1ON81a91GaviKky Suadruaal0%

15ﬂFi3N”1[§Eﬁ€\%Eé%ﬂﬁ7D @uniserv.cmu @ 053-942874-5 @ WWW.UNISERV.CMU.AC.TH



A1susSrisiasens (A
AeN19UUTEANTAIN

Efficient Project Management
5uf 1-2 oAy 2567 | a1 9.00 - 16.00 u.

KovUs:yuUIaaL Jul SIUTAUSAISIBTIANS UKIINGIFVTYOIKL

‘,

mwug‘u‘]a\)cﬁuua:mwéhﬁzylf‘iaaﬁumsu§ms[nsoms
2.avAUs:ndULa:lASavauavAsAITUlASYANS

+ 3.mssiulAsvAsdranswennsidogagvsna

4.svlWulasvsagviioodw

5.nmsddulasvaisagvsulka UsiApnauassa

Ha:ANULFEY

6. AsasddaullazndUAUAtUAMWAISAILTUlASVAS

7. mstiamuuazmsnduAulAsvAs )
8. msgalaAsvs wa: msdalpsvnis \ A’a 5
AEIEAIFATIANTE
AS.LUNANT LYelseans

SnennsKLGEIBIYAUMISIaNISIA:
usKislasvAs Us:ndunusnsIsIns

! = UKIINENAYLTOOIKU
Amanzidau @
91D1sgUS=I1MIAIBIAISDONISLLAE

AsWuUs:nouns ALUzUSKISSSAD

4’200 uln UKIINANFYITEOIKL

1ﬂ7F5134D21972EF85DF7 @



cCMU &

CHIANG MAI UNIVERSITY UN,SERV

AAAAAAAAAAAAAAAAA

4 l-,

,. s‘ I' PROFESSIONAL HRD
! G - o« -
,_‘:E -__.WI Tl ' AstduunwouuiNsweanns
=g "1 ' n3 uuydaegnvlioandw

Aavn:ligu
>>> 4,200 uan 15-16 Ravi1AN 2567 @ 09:00-16.00 1.

ﬁa\)Us:guﬁma\) sul

- 2 - fUnuUsAIsITINIS
KoUdNI1SHAdDUSN U INeNasBaslng

1. HRD Challenges 10sgugns:aunau:[Ug Professional HDR

2. MsvaMuWuWaUINSWeIAsUy¥gLazitnulndusuUs=NMU
(HRD & Training Year Plan )

3. MsuSKIsagNFWIRaoanAdVAUMSAITUDIULLA:NAYNSDVAANS
(Career Management )

4. MmsdamMIduNMouMISWIIUIYAAIASWSIUAIDED
(People Development Roadmap )

5. Workshop : People Development Roadmap autudfa
ausinu: (Compe_tency) - - (HRM & HRD & OD) Us=51dnusn1sisnis

6. msiwaulgvwaus:lou Competency Gap AUMSIVUNUWIUT | | ksnendedesisy

UunAains * RFIUDYMSAUTWIUIUIUAAIASNIVSSAD

(Business Human Development Center)
e AUZAVIAMQNAKASSUIVKIATEVIKL
klvluUAUSKISNSWeIAsyUAAadLdutKoUs:inAlNg PAaLIAY
PMAT
* HR Examiner amuuAaulciduIGw

(Thailand Professional Qualification Institute)

wiAy!!! daksSuunains
NK1IN139159v Kkl Sudruaal0%

219158 as.1igydIssau uayldowus

* 3ngASHLIFYIBPIYAUIUNSWEINSUUBELATWIUUIDVANS

UNISERVCMU @ @uniserv.cmu

@ 053-942874-5 @ WWW.UNISERV.CMU.AC.TH



CMU %

CHIANG MAI UNIVERSITY UNISERV
)

INAUANISLUIUKUDADSIBANS
1LazNA1SQS19vVIUNISUSY U

21-23 @0K1AU 2567 KovUs:yuUUI0Y FUT
O/ 1ba19.00-16.00 u. FTAUSMISIBIAS

UK1IN1agLGoviKky

SOVANA0SIDISY

as.wsudnd J3WULASYT

3ne1ASKLEEIBIEYAIUMSITYUKUIDFDSIBAISLLA:
mMsdaUuuUins1I8vIUNISUSEYU Us:d1unuSMsIuIAs UKIdnenasgeviku

KaUan1Silnausy
o0

e o I Audmuingrauviuaisussautiazs:lisudinuignsguuns
® @ 2 ANUKUIYUIL “KUvdasiuAs” ua: “kuvdacauld”

® @ 3. Usilnnuavkuvdasigmsuaszs:audunnuiir-anuau (N
@ @ 4.58msvadav-Su Kuvdasrunmsmus:liguy oo
5. lasvasvuazsuuuuyavmsiigukuvdasigms ( 3 )
6. KanN1SYQVAUS:ADUKULEDS1BANS (N
(Mstdgugaktn, yunaddnus, MsAQAIS:KIIVUSSHAQ) o0

7. msaas19vuMsUs=yu musyuuudaunugnsguuas
8. nay:A1sduUs:IGuuazasulaanuaAgy
9. (MdAssu Workshop) MSIWgUKULEDSWNAISUA=NISDAS1EVIUMAISUSYU

SCAN ME

Amavn:tdau 5,000 uan

wiAy! d1iKSuunains
UK1ONno1agLGaviKy Ssuaruaal0%

159E@11¥N2|SSEW@MUAC @uniserv.cmu @ 053-942874-5 @ WWW.UNISERV.CMU.AC.TH




e 8
g%
g ¥ CHIANG MAI UNIVERSITY

s 55

BURN OUT
& HIDDEN POTENTIAL

Date:
29-30 & < ¥ 2567/ KovUsyuUdaaL U | wiAg!!l Saansuynaias

—_ d1UAUSAISIBINIS UKIINENaYLTav kU uKVnadswsaviky Sud ruaalo”%

09:00-16:00 u. Fi-]a\)n:u-jﬂu > 4,200 uin

1. Burnout Syndrome kungéva:ls GanudAgydomsmmuua:
mslggdaadvls

2. Check List : muidma:kualwlumsrivuk3all

3. AAUANUUUDVRATFUMWID JuAIWAYG

4. irinutaymigumwsa aumwiaAudialuserivuiariuano
JavAu

5. wudmvumssuiloAumd:AIUIASYQ

6. na=kualwiumsriiu (Burnout Syndrome) ualuldagols

7. 38wunlAuAulAgunmwdaudvusvmuuuudisialkiuuasivu
dszansnmwlumsrimiu

219158 as.lieydassau ugyldawys 919159 as.augicuu 4ovnav

¢ 3neIASHIBEINYGUMSWIUUIAUWIULY  «  919158USEIMAIKIBAINGN 8. MSAUKIAALMWEDULEULAsS A3 NeNMISIEUWIORIKAULDY
viumeluavAns  Ussndunusasdyinis ARUEUYYEAMENS UKIINEABTOTKL 9.6 th Mindset i N N L ?
UKIINNAVITYOIKL e SneAsLEEIBIYMUDIOINYIDVANS - Grow Indset Womsas1vnn:=auqaskvgumwio
o F{BIWDTAMSUSKISAUIWUUIUAAIASNID Usshduausmsdvims dumwneg
SéS”"t(BL)’S'”eSSHumG” Development  uwdnendgFevik 10. 58msaswduwusmwaAudu/msuavlaniuwsd/msasw
enter

(I [l [« I [NIEMIERAG]Y

« AUSAvIamaaaknssUIVKIQTEOTKL N
11. ANguuazANUUasansiumsmiviu

SCAN

.JME!

UNISERVCMU @ @uniserv.cmu (%) 053-942874-5  ({) WWW.UNISERV.CMU.AC.TH



KD

w N

vonisilnausu

ADIUKLIgUaYMSAdULU: (Coaching) wazmsidu
Widesv (Mentoring)

. ISgusuazlinldsssusuavUU LY
. ARUAUUGLA:EONTAY (Cooch) LAWIAEVAISD=D]

(Mentor)

. MSPAMLUWUAISFDULIULA=AISIASIUAIIUWSDU

UD\)N[SEJU

5. kdnmsaouuu=iuvviu (Team Coaching)
6.

kanmslkmuSaviua:quawdaviulu
JIU:WIEED (Mentorlng)

7. GROW Model wwoalasuus:=ansniwlunisaauviu

O

.ms@omuwa (Feedback)
. InadAmsas:aulitiamsidaguudav

wiau!!! dakSuunains
uKIINna1dgLGaviky Sudruaalo%

HERE!

UNISERVCMU @ @uniserv.cmu

A1avn:1ogu
>>> 4,200 uan

ngAs

219158 as.1iaydIsseau yaylawus

o 3NgINSHTYIVIYEIUMSWIILIAUWCUL
viumeluavAns  Ussdausmsduims
UK1INNAVTVIKL
W1U2IAISUSKISAUGWOUUIUAAIASNID
ssAn(BusinessHuman Development
Center)

o NUSALIANIROAKASSUIOKIQLGEDIKL

919158 as.augdau 49vnav

91915gUS=91A1AIBIDADNEN
AfUTUUBEMENS UKIINY1auLGaLIKU
:Jnsnnswmaamfgmuamnma\)nns
Usddruausaisduvinis
UKINNFULTYVIKL



¢
SR _ CruU N
5 n ﬂ u : a1 n m Iu ﬂ 1 S U S K 1 S CHIANG MAI UNIVERSITY UNISERV

dan1sviudgIviuus:InsSaw

5Skills for effective task management

19-20 Auggu 2567 | 9.00-16.00 u.

KovUs:yuuaaav dul &1UAUSMSITIMS UKIINedoIGoviku

219158 0s.108yddsseu YeyloIwus

o 3NEASHIBYIFIYAUMSWAILIAUWUUIVIUMETU
2VAAS Us:d1inusnsduiAs UKIINeNAuLEavlkL
a']:l')'lsfj Os‘fu:ijj'mu a'a\)na\) o @51U38fnsugh']SFJUfjW_CUU‘]L"ﬂa']ﬂsn“l\)S‘SﬁD

o AUZAVIEMQOAKASSUIVKIATEOTKL
* 9191SgUS=D1NA3EIDADNYT ATUNUBIAENS

UK1INENJULTOV KU
* SnyASKHLIEYIBIEYAIUDOINEDVANS
Us=1d1UAUSASIBIAS UKIDNE1agLGavikL

= 2

KoUIMSiHnausu

1.Leadership Skill ("Av=AWLTDUKUN)
2.Resilience & Stress Tolerance Skill

Alavn:wau 4,200 uin

(NAvzAIEaKkgULlazAIIVDANUGDAIIULASEAQ) wiay! SaKsuunalns
3.Team Collaboration Skill ;

(Any=A1smvIuscIuauLldunu)
4.Communication Skill (Tawv=ns@adodoans)
5.Motivation Skill & Growth Mindset

(NAv=A1sasivusvvipuazuuddauuutdivio)

uK1dnv1doGaviKny sudruaal0%

15ﬂFiJM§Eh7\%Eé%H57D @uniserv.cmu @ 053-942874-5 @ WWW.UNISERV.CMU.AC.TH



Wil 92 8394(3)/214 « Yuil 20 NOWNIAY 2567

309 verMuaATEiUsEMdNTUSHaNgnsNsHne UL

se¥agasun (i 1/4)
V91U veuyAgIveILluMImunganglagmunely « teumaLaue

-—
.03, F5LN5 PINNIQYAL » 50905M3UR sheuims « URTRTwNsLLESMIUR a3 Iszgns 1meninan -
A9ED3008CB0348989471649DEAESEBFB

SYU ALUA

WiumsHeUgIns Lieuszynduius

b0

uam oula avgdl « Fvundinauanud « Fndrinauauud auginermansiasmalulad -
B92FDC87802CAB45A6B2FATF18BCTF18

®.137U

©. U UAULEUD

W

—
NEL. AR NNSENTAL « ARIUR « AUURREINGNTEANS « GA6T6A65AB5A44D29316A532F32CADT6

AUt 21 WEWNIAN 2567 13:58:14 U. asdutud 21 NEWAIAN 2567 13:58:14 U. laviiassu -

V51U WeUHAveIRLdunIIungiinelaeniunsly

=

WNEAT @AY qUAY » éﬁwmamsﬁwﬁmmaﬁmiva - 038DF894D6254709B1EFED1470314644
asuuiui 21 WO YAIAN 2567 14:00:57 U. » asduTud 21 NOYAIAN 2567 13:59:48 U. avfiassu -

S8 AMUG
\iuAsHBUAMEsUSEYdS
-

w1 5731 SeUgnaldn « fnvnsidthaunuuinueayvemansuadinueans - F2EB375C906D4794801CABI1E35T2EF6

asuntudl 21 weuanAN 2567 14:21:59 U, » as¥utuil 21 nqunnAu 2567 14:21:58 U, » lavitasdu -

V51U weUHAgvesRLdunIunginglagnunely
€ ‘qj M N

U9 7R Waudod « dndsnsdnundfoing Uﬁﬁaumﬁﬁwmﬁwﬁmmﬂmuﬁﬂmxﬂqmam% + 83657B5CA3C944F1A314CF69692BDBB1

At Tuil 21 nguAnAu 2567 15:27:36 U, » as¥uiudl 21 wqwnnAu 2567 15:27:18 . » lavfiasiu 00503

159E2AD7-F513-4D21-972E-FB5DF7DACLBF



Wil 92 8394(3)/214 « Yuil 20 NOWNIAY 2567

309 verMuaATEiUsEMdNTUSHaNgnsNsHne UL

se¥elacuu (i 2/4)
V51U weUENeIveInuiunsmungvinglasniunely « teunnEms Usywduius
HALAT. WANGEM HFI TN « 93RUUR SNWTITNITUVUALUARMEILBEAARSLATdIANANEAST « FOE2469472154E3282DD6BB17D788DC2

asuntuil 21 weuanAN 2567 15:31:26 U, » as¥uTuil 21 nquanAu 2567 15:31:25 U, » lavitasdu -

159E2AD7-F513-4D21-972E-FB5DF7DACLBF



Wil 92 8394(3)/214 « Yuil 20 NOWNIAY 2567

309 verMuaATEiUsEMdNTUSHaNgnsNsHne UL

se¥agasu (i 3/4)

159E2AD7-F513-4D21-972E-FB5DF7DACLBF



Wil 92 8394(3)/214 « Yuil 20 NOWNIAY 2567

309 verMuaATEiUsEMdNTUSHaNgnsNsHne UL

se¥egacuu (i 4/4)

159E2AD7-F513-4D21-972E-FB5DF7DACLBF



		2024-05-21T11:37:30+0700
	รศ.ดร.วีระยุทธ ชาตะกาญจน์


		2024-05-21T13:01:57+0700
	เตือนใจ คชภูมิ


		2024-05-21T13:58:14+0700
	ผศ.สุชาดา การะกรณ์


		2024-05-21T14:00:57+0700
	สุดใจ สุขคง


		2024-05-21T14:21:59+0700
	ธารินี จริยาปยุกต์เลิศ


		2024-05-21T15:27:36+0700
	สุพัตรา เต็มรัตน์


		2024-05-21T15:31:26+0700
	ดร.พลกฤษณ์ วสีวิวัฒน์




