
 

 
 

รายงานสรปุประเมินผล 
โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ด้านศลิปวฒันธรรม ประเพณี    
ภูมิปัญญาท้องถิน่ เพื่อสร้างคณุค่าและสำนกึรักท้องถิ่น 

(โครงการท่ี 6) กจิกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก่นักศึกษา 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2564 

 
 
 
 
 
 

 
 

 

 
 
 
 

สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช 

21 มีนาคม 2564 



 
รายงานสรปุประเมินผล 

โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ด้านศลิปวฒันธรรม ประเพณี     
(โครงการท่ี 6) กจิกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก่นักศึกษา 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2564 
 

 
 
 
 
 

เมื่อวันที่ 21 มีนาคม  2564 
ณ ห้องประชุม 3820  

 
 
 

 

 

สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช
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บทสรุปผู้บริหาร 
 

รายงานสรุปประเมินผลโครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ด้านศิลปวัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น เพื่อสร้าง
คุณค่าและสำนึกรักท้องถิ่น (A) (โครงการที่ 6) กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก่นักศึกษา ฉบับน้ีซึ่งจัดขึ้นเมื่อวันท่ี 21 
มีนาคม 2564 ณ ห้องประชุม 3820 มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช โดยมีวัตถุประสงค์ของโครงการเพื่อส่งเสริม
คุณธรรมและจริยธรรมแก่นักศึกษา,เพื่อให้นักศึกษาได้รับทราบแนวทางการใช้ชีวิตที่ดีที่ถูกต้องเหมาะสม ตามแนวทางแห่ง
หลักจริยธรรม และเพื่อลดปัญหาสังคมด้านคุณธรรม จริยธรรม และปลูกฝังค่านิยมที่พึงประสงค์ให้กับนักศึกษาสรุปผล
การดำเนินงานและการประเมินโครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ด้านศิลปวัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น เพื่อสร้าง
คุณค่าและสำนึกรักท้องถิ่น (A) (โครงการที่ 6) กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก่นักศึกษา  ผู้รับผิดชอบโครงการโดย
สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ได้ดำเนินการจัดทำรายงานสรุป เพื่อเป็นข้อมูลแก่คณาจารย์และนักศึกษานำไปใช้และเป็น
ประโยชน์ในการบริหารจัดการในการดำเนินโครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมตลอดถึงเป็นแนวในการจัดทำโครงการ
อื่นๆต่อไป 

ในโอกาสนี้ สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตรใ์คร่ขอขอบคุณผูท้ี่มีสว่นร่วมในการจัดทำโครงการครั้งนี้ทุกท่าน ที่ได้ให้
ความร่วมมือเป็นอย่างดี 

 
 
 

 

สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร ์

29 มีนาคม 2564 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สรุปรายงานผลการประเมิน 
โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ด้านศิลปวัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น เพ่ือสร้างคุณค่า 

และสำนกึรักท้องถิ่น (A) (โครงการที่ 6)  
กิจกรรม ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก่นักศึกษา 

วันที ่21 มีนาคม  2564  
ณ ห้องประชุม 3820 

 

 
 

1.  สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ของมหาวิทยาลัย 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่: 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษา  

เป้าประสงค์ที ่: 2. ชุมชนท้องถิ่นได้รับการพัฒนาด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้านสิ่งแวดล้อม   
               ด้านการศึกษา 

   กลยุทธ์ : 2 บูรณาการความร่วมมือภายในมหาวิทยาลัยและภายนอกมหาวิทยาลัย         
         (ภาครัฐ ภาคเอกชน ภาคประชาสังคม) ในการดำเนินโครงการพัฒนาให้มีเป้าหมาย 

                              อย่างมีนัยสำคญั 

  ตัวช้ีวัด : 1.5 จำนวนภาคีเครือขา่ยสะสมทั้งภาครัฐ ภาคเอกชนและภาคประชาสังคม  
     ที่ร่วมมือกับมหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราชดำเนินโครงการในการพัฒนา 

     ท้องถิ่นในพื้นที่บริการ (NSTRU 15) 

  นโยบายสภามหาวิทยาลัยข้อที่ : 3.2 สนับสนุนพัฒนาต่อยอดแบะสร้างคณุค่า การบรูณา              
     การศาสตร์การเรยีนรู้คณะวิชา เพื่อการพัฒนาท้องถิ่นให้ตรงตามความต้องการของท้องถิ่น   
     สร้างความร่วมมือในการดำเนนิการบริการวิชาการ 

    สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ของหน่วยงาน 

    ประเด็นยุทธศาสตร์ : การพัฒนาท้องถิ่น 
    เป้าประสงค์ : ชุมชนท้องถิ่นไดร้ับการพัฒนาด้านเศรษฐกิจ  ด้านสังคม  ด้านสิ่งแวดล้อม ด้านการศกึษา 
   กลยุทธ์ : 2 บูรณาการความร่วมมือภายในมหาวิทยาลัยและภายนอกมหาวิทยาลัย         

         (ภาครัฐ ภาคเอกชน ภาคประชาสังคม) ในการดำเนินโครงการพัฒนาให้มีเป้าหมาย 

                              อย่างมีนัยสำคญั     
 

ตัวช้ีวัด : 1.5 จำนวนภาคีเครือข่ายสะสมทั้งภาครัฐ ภาคเอกชนและภาคประชาสังคม  
     ที่ร่วมมือกับมหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราชดำเนินโครงการในการพัฒนา 

     ท้องถิ่นในพื้นทีบ่ริการ (NSTRU 15) 

นโยบายหน่วยงานข้อที่ : - 

สอดคล้องกับยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏ ระยะ 20 ปี  (สำหรับโครงการที่ไดร้ับงบประมาณจากโครงการ
ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น)  

ยุทธศาสตร์ที่ : 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 



2.  ลักษณะโครงการ (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 

  พัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอน    พัฒนาบุคลากร 

  บริการทางวิชาการ      ทำนุบำรุงศลิปวัฒนธรรม 

  ด้านบำเพ็ญประโยชน์และรักษาสิ่งแวดล้อม   พัฒนานักศึกษา* 

  ด้านคุณธรรมจรยิธรรมและบคุลิกภาพ    พัฒนาท้องถิ่น 
  บริหารจัดการนโยบายและแผน 

3.  สถานะโครงการ  โครงการเดมิ  โครงการใหม ่

4.  วันทีด่ำเนินการ  21 มีนาคม 2564 

5.  สถานที่จัดโครงการ ห้องประชุม 3820 อาคาร 38 ช้ัน 2 มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช 

6.  ข้อมลูผู้รับผิดชอบโครงการ / กิจกรรม 

6.1  ผู้รับผิดชอบโครงการ 

ช่ือ นายสุนา  ผาด่านแก้ว   
ตำแหน่ง อาจารย์   
E-mail suna_645@hotmail.com   

โทรศัพท ์08-6685-6949  

6.2  ที่ปรึกษาโครงการ 

ช่ือ  ดร.ชนิกานต์  ใสยเกื้อ  
ตำแหน่ง ประธานสาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์   
E-mail   chanikan_jorn@hotmail.co.th 

โทรศัพท ์08-6593-1052  

6.3  หัวหน้าหน่วยงาน 

ช่ือ ดร.สดุาวรรณ์  มีบัว   
ตำแหน่ง คณบดี คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์   
E-mail dr_dawan@hotmail.com   

โทรศัพท ์08-2808-3895  

7.  วัตถุประสงค์ของโครงการ 
1. เพื่อส่งเสริมคณุธรรมและจรยิธรรมแก่นักศึกษา 

2. เพื่อให้นักศึกษาได้รับทราบแนวทางการใช้ชีวิตที่ดีที่ถูกต้องเหมาะสม ตามแนวทางแห่งหลักจริยธรรม 

3. เพื่อส่งเสริมค่านิยมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ให้กับนักศึกษาตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติ ด้านคุณธรรม 

 

 

 



8.   สรุปการดำเนินงานกิจกรรมตามแผน 

 

ที ่ กิจกรรม 
ระยะเวลา 

หมายเหตุ 
ตามแผน ปฏิบัติจริง 

1 เสนอโครงการ 15 ก.พ. 64 22 ก.พ. 64  
2 ประชุมผูม้ีส่วนเกีย่วข้อง 24 ก.พ. 64 24 ก.พ. 64  
3 ประสานงาน / ประชาสัมพันธ์ 14 มี.ค. 64 14 มี.ค. 64  
4 จัดเตรียมสถานท่ี /ประชุมผูม้ีส่วน

เกี่ยวข้องก่อนดำเนินการ 
20 มี.ค. 64 20 มี.ค. 64  

5 ดำเนินโครงการ 21 มี.ค. 64 21 มี.ค. 64  
6 ประเมินผล / สรุปโครงการ 29 มี.ค. 64 29 มี.ค. 64  
7 รายงานการดำเนินงาน 30 มี.ค. 64 30 มี.ค. 64  

  

 ❑  ล่าช้ากว่าแผน    ตามแผน ❑  เร็วกว่าแผน 

 

9.  งบประมาณ  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

 แหล่งงบประมาณ  หมวดเงิน (In Cash) 20,000  บาท 
 

  งบประมาณเงินรายได้ จำนวนที่ได้รับ  20,000 บาท ใช้จริง 20,000  บาท 

      แผนงาน พื้นฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
      ผลผลิต ผลงานทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม    
      รหัสงบ งน.36-0506-20 

หมวดงบประมาณ งบประมาณ (บาท) สรุปคำชี้แจง 
1. ค่าตอบแทน    3,600  
       1.1 ค่าตอบแทนวิทยากร 3,600 ค่าตอบแทนวิทยากร จำนวน 1 คน 6 

ช่ัวโมง ๆละ 600 บาท จำนวน 1 วัน 
เป็นเงิน 3,600 บาท 

2. ค่าใช้สอย 16,400  
       2.1 ค่าอาหารและเครื่องดื่ม 16,400 ค่าอาหารกลางวัน  อาหารว่างและ

เครื่องดื่ม จำนวน 164 คนๆ ละ 100 
บาท จำนวน 1 วัน เป็นเงิน 16,400 
บาท 

รวมท้ังสิ้น 20,000  
 
 
 
 
 



10. ผู้เข้าร่วมโครงการ  

ผู้เข้าร่วมโครงการ จำนวนค่าเป้าหมาย จำนวนผู้เข้าร่วม 

1. กลุ่มเป้าหมาย 190 177 
    1.1 นักศึกษา 177 167 
    1.2 คณาจารย ์ 13 10 

รวมท้ังสิ้น 190 177 

 

11. ผลการประเมินโครงการ/กิจกรรม 

 11.1  ประเภทของผลผลิตโครงการ  (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 
             ❑   ผลผลิตที่เป็นโครงสร้างทางกายภาพ หรือผลติภณัฑ์ (Products) 

    ผลผลิตทีเ่ป็นลักษณะการให้บริการ (Service) 

 ❑   ผลผลติที่เป็นลักษณะเกี่ยวขอ้งกับการบริหารจัดการ (Management) 

 11.2  ผลผลิตท่ีได้รับจากโครงการ (Outputs) 

1. ได้มีการส่งเสรมิคุณธรรมและจริยธรรมแก่นักศึกษา 

  2. ได้จัดกจิกรรมให้นักศึกษาได้รับทราบแนวทางการใช้ชีวิตที่ดีที่ถูกต้องเหมาะสม ตามแนวทางแห่ง
หลักจรยิธรรม 

  3. ได้เรียนรูส้ภาพปญัหาสังคมและการแก้ไขด้วยคุณธรรม จริยธรรม และปลูกฝังค่านิยมที่พึงประสงค์
ให้กับนักศึกษา 

11.3   ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ/กิจกรรม  ร้อยละ 93.20 



11.4   ดัชนชีี้วัดความสำเร็จของโครงการ/ผลผลิตท่ีได้รับจากโครงการ 
 

ตัวชี้วัด 
(Indicators) 

เป้าหมาย 

(Target) 

ผลที่ได้รับ 

(Actual) 
ผลเป้าหมาย 
สูง ต่ำ 

จำนวนนักศึกษาไดร้ับการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม ร้อยละ 100 / 

จำนวน 177 
ร้อยละ 94.35 / 

จำนวน 167 ✓ 
 

นักศึกษาสามารถนำหลักคุณธรรมจริยธรรมไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน 

ร้อยละ  100 ร้อยละ 98.30 

 ✓ 
 

12.   ผลลัพธ์ที่ได้รับจากโครงการ (Outcomes) 

1. นักศึกษาสาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ได้รับการส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม 

2. นักศึกษาได้รับทราบแนวทางการใช้ชีวิตที่ดีที่ถูกต้องเหมาะสม ตามแนวทางแห่งหลักจริยธรรม 

3. นักศึกษาได้รับการปลูกฝังด้านคุณธรรม จรยิธรรม และค่านิยมทีพ่ึงประสงค์สำหรับนักศึกษา 

13.   ผลกระทบ (Impacts) 
• ผลกระทบเชิงบวก 

- เชิงปริมาณ 

1. นักศึกษาจำนวน 167 คนได้รับการอบรมคณุธรรมจริยธรรม 

2. นักศึกษาจำนวน 167 ตระหนักรู้และให้ความสำคญัเกี่ยวกับหลักจรยิธรรม 

- เชิงคุณภาพ 

        1) นักศึกษามีการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมหลังเข้ารบัการอบรม 

      2) นักศึกษามีความรู้ความเขา้ใจในหลักจริยธรรมสามารถประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
• ผลกระทบเชิงลบ 

- เชิงปริมาณ 

- 
- เชิงคุณภาพ 

- 



14.  ปัญหา/อุปสรรค/แนวทางแก้ไข 
• ปัญหา/อุปสรรค 

- งบประมาณมีจำนวนน้อยไม่สามารถเชิญวิทยากรผู้ที่มีความรู้ความเชี่ยวชาญในระดับชาติมา   
  บรรยายและจดัฝึกอบรมได ้

- เวลามีจำกัดไมส่ามารถพานักศึกษาออกนอกสถานท่ี เช่น ที่วัดหรือสถานปฏิบัติธรรมได้ 
• แนวทางแก้ไข 

- จัดสรรงบประมาณเพ่ิมเตมิในปีงบประมาณถัดไป 

- เปลี่ยนไตรมาสในการจัดโครงการเพื่อไดเ้วลาเพิ่มและไม่ส่งผลกระทบกับการเรียนการสอน 
 

15.  งานที่จะดำเนินต่อหลังจากการดำเนินโครงการ  

ถอดองค์ความรู้สาระสำคญัประเดน็เกี่ยวกับหลักคณุธรรมจริยธรรมจากการอบรมเพื่อเผยแพร่ความรูก้ับ
นักศึกษา 

16. ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

     ขอบเขตของการประเมิน 

1. นักศึกษาจำนวน 167 คน 

 กลุ่มตัวอย่างของการประเมิน ไดแ้ก่ นักศึกษาจำนวน 167 คน จากการสอบถามความคิดเห็นของนักศึกษา จำนวน 167 
คน ได้รับข้อมลูกลบัคืน จำนวน 167 ฉบับ คิดเป็นร้อยละ 100 มีรายละเอยีด ดังนี ้

โดยใช้เกณฑ์แปลความหมายค่าเฉลี่ยจากแบบสอบถามมาตราส่วนประมาณค่า 

ค่าเฉลี่ย   ความหมาย 

4.51 – 5.00   มากที่สุด 

3.51 – 4.50   มาก 

2.51 – 3.50   ปานกลาง 
1.51 – 2.50   น้อย 

1.00 – 1.50   น้อยที่สุด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



การวิเคราะห์ข้อมูล 

 

ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 

ตารางที่ 1 ค่าร้อยละข้อมูลทั่วไปของผู้เข้าร่วมโครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ด้านศิลปวัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น เพื่อสร้างคุณค่า และสำนึกรักท้องถิ่น (A) (โครงการที่ 6)  กิจกรรม ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก่นักศึกษา 
 

ข้อมูล จำนวน (คน) ร้อยละ 

1. เพศ 167 100 

        1.1 ชาย 62 37.12 

        1.2 หญิง 105 62.87 

2. อายุ 167 100 

        2.1 21 ปี 160 95.80 

        2.2 22 ปี 3 1.79 

        2.3 23 ปี 4 2.39 

3. กลุ่มเรียน 167 100 

        3.1 รปศ. 01 36 21.55 

        3.2 รปศ. 02 26 15.56 

        3.3 รปศ. 03 33 19.76 

        3.4 รปศ. 04 32 19.16 

        3.5 รปศ. 05 40 23.95 

 

จากตารางที่ 1 สรุปได้ว่า ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมินโครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ด้านศิลปวัฒนธรรม 
ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น เพื่อสร้างคุณค่า และสำนึกรักท้องถิ่น (A) (โครงการที่ 6)  กิจกรรม ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม
แก่นักศึกษา เป็นเพศชาย 62 คน คิดเป็นร้อยละ 37.12 เพศหญิง 105 คน คิดเป็นร้อยละ 62.87 อายุ 21 ปี จำนวน 160 
คน คิดเป็นร้อยละ 95.80 อายุ 22 ปี จำนวน 3 คน คิดเป็นร้อยละ 1.79 อายุ 23 ปี จำนวน 4 คน คิดเป็นร้อยละ 2.39 
กลุ่มเรียน รปศ. 01 จำนวน 36 คน คิดเป็นร้อยละ 21.55 กลุ่มเรียน รปศ. 02 จำนวน 26 คน คิดเป็นร้อยละ 15.56 กลุ่ม
เรียน รปศ. 03 จำนวน 33 คน คิดเป็นร้อยละ 18.96 กลุ่มเรียน รปศ. 04 จำนวน 32 คน คิดเป็นร้อยละ 19.16 กลุ่มเรียน 
รปศ. 05 จำนวน 40 คน คิดเป็นร้อยละ 23.95  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ตอนที่ 2 ความคิดเห็นของผู้เข้าร่วมโครงการ 

ตารางที่ 2 ค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของความพึงพอใจ/ความรู้ความเข้าใจต่อการเข้า  
ร่วมโครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ด้านศิลปวัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น เพื่อสร้างคุณค่า และสำนึกรัก
ท้องถิ่น (A) (โครงการที่ 6)  กิจกรรม ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก่นักศึกษา รัฐประศาสนศาสตร์ 

รายการ/ประเด็น 
ระดับความคิดเห็น 

X S.D. แปลความหมาย 
              ด้านกระบวนการ/ขัน้ตอน 
1. การประชาสมัพันธ์การจดัโครงการ 4.61 0.58 มากที่สุด 

2. ความสะดวกในการลงทะเบยีน 4.64 0.52 มากที่สุด 

3. การดำเนินงานเป็นระบบและมขีั้นตอนชัดเจน 4.50 0.56 มากที่สุด 

4. รูปแบบของการจัดโครงการมีความเหมาะสม 4.51 0.53 มากที่สุด 

5. ความเหมาะสมของวันและระยะเวลาในการอบรม 4.55 0.50 มากที่สุด 

              ด้านวิทยากร    
1. การเตรยีมตัวและความพร้อมของวิทยากร 4.66 0.48 มากที่สุด 

2. การถ่ายทอดของวิทยากร 4.53 0.59 มากที่สุด 

3. สามารถอธิบายเนื้อหาได้ชัดเจนและตรงประเด็น 4.57 0.60 มากที่สุด 

4. ใช้ภาษาเหมาะสมและเข้าใจง่าย 4.61 0.59 มากที่สุด 

5. การตอบคำถามของวิทยากร 4.57 0.55 มากที่สุด 

6. สื่อท่ีใช้ในการฝึกอบรมมีความเหมาะสม 4.54 0.50 มากที่สุด 

             ด้านสิ่งอำนวยความสะดวก    
1. ความเหมาะสมของสถานท่ี 4.56 0.60 มากที่สุด 

2. ความสะอาดเรียบร้อยของสถานท่ี 4.50 0.59 มากที่สุด 

3. ความเหมาะสมของสื่อและอุปกรณ ์ 4.56 0.55 มากที่สุด 

4. ความเหมาะสมของห้องประชุม 4.53 0.50 มากที่สุด 

 

รายการ/ประเด็น 
ระดับความคิดเห็น 

X S.D. แปลความหมาย 
5. ความเหมาะสมของอาหารกลางวันและอาหารว่าง 4.62 0.48 มากที่สุด 

            ด้านความรู้ความเข้าใจ    
1. ความรู้ ความเข้าใจในเรื่องนี้ก่อนการอบรม 4.59 0.58 มากที่สุด 
2. ความรู้ความเข้าใจในเรื่องนี้หลังการอบรม 4.61 0.52 มากที่สุด 
3. สามารถนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน 4.52 0.56 มากที่สุด 
รวม 4.56 0.54 มากที่สุด 
 

จากตารางที่ 2 ค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของความพึงพอใจ/ความรู้ความเข้าใจต่อการเข้าร่วม
โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ด้านศิลปวัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น เพื่อสร้างคุณค่า และสำนึกรักท้องถิ่น (A) 

(โครงการที่ 6)  กิจกรรม ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก่นักศึกษา ค่าเฉลี่ยรวม 4.56 

 



ตอนที่ 3 ข้อเสนอแนะอื่นจากผู้เข้าร่วมโครงการ 

- เป็นโครงการที่ดโีครงการการหนึง่และควรส่งเสริมให้ดำเนินต่อไป 

- ขอให้มีโครงการกิจกรรมเเบบนีต้่อไปเรื่อย ๆ เพื่อคนรุ่นหลังๆ 

- สนุกมากครับ 

- ควรมีพระอาจารย์ 2คน 

- ควรกวดขันให้นักศึกษา เข้าการอบรมทุกคน เพราะยังมีบางคนท่ีไม่ได้ให้ความสำคัญและละเลยที่ดังนั้น อาจารย์ควร
จัดการให้เด็ดขาด 

- ต้องมีปากกาเเจกด้วย เพราะบางคนไม่พามา 

- ระยะเวลาให้น้อยลง 

- อยากให้เพิ่มการให้ความรู้กับต่างศาสนา และแจกปากกา 

- อยากให้จัด กิจกรรมทีด่ีและมีประโยชน์แบบนี้อีก 

- ช่วงบ่ายควรมีการพักบ้าง 

- อยากให้จัดขึ้นหลายๆ ครั้ง 
- ดีมากครับ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

หลักฐานประกอบการรายงานผลการจัดโครงการ 

 
 หนังสือขออนุมัติโครงการ 

 รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม 

 กำหนดการ 

 แบบฟอร์มแบบสอบถาม  
 รายชื่อ/ลายเซ็นผูเ้ข้าร่วมโครงการ 

 ภาพประกอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
 



ภาพประกอบการดำเนนิโครงการ/กิจกรรม 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 
 

 

 



  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 
 


